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PODKARPACKIE w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

Projekt wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WP na lata 2014-2020

REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

§1

Postanowienia ogdine

1. Projekt ,Nowe kwalifikacje szansg na trwate zatrudnienie" jest wspétfinansowany ze srodkéw
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa IX Jakos$¢ edukacji
i kompetencji w regionie, Dziatanie 9.5 Podnoszenie kompetencji oséb dorostych w formach
pozaszkolnych.

2. Projekt jest realizowany przez Podkarpacki Osrodek Szkoleniowo-Doradczy Sp. z 0.0., ul Rejtana
53, 35-326 Rzeszow, w partnerstwie z EDU-Consult Zbigniew Pospolitak, ul. 1000-lecia 18,
36-200 Brzozow.

3. Biuro Projektu miesci sie na terenie woj. podkarpackiego przy ul. Rejtana 53, 35-326 Rzeszéw, IV
pietro.

4. Okres realizacji projektu: 01.06.2018r. — 28.06.2019r.

Projekt realizowany na terenie wojewddztwa podkarpackiego.

6. Niniejszy Regulamin okresla kryteria i zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie.

§2

Stownik pojec

Definicje uzywane w niniejszym dokumencie:

1. Projekt — projekt pn. ,Nowe kwalifikacje szansg na trwate zatrudnienie” realizowany przez
Podkarpacki Osrodek Szkoleniowo-Doradczy Sp. z o.0. ul. Rejtana 53, 35-326 Rzeszow
w partnerstwie z EDU-Consult Zbigniew Pospolitak, 1000-lecia 18, 36-200 Brzozdw.

2. Instytucja Posredniczgca - Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie z siedzibg przy
ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11; 35-055 Rzeszow.

3. Beneficjent — Podkarpacki Osrodek Szkoleniowo-Doradczy Sp. z o0.0. ul. Rejtana 53,
35-326 Rzeszéw.

a2 BIURO PROJEKTU
Podkarpacki Osrodek Szkoleniowo-Doradczy Sp. z o.0.

PDS ul Rejtana 53, 35-326 Rzeszéw
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4.

10.

11.

12.

Partner Projektu — EDU-Consult Zbigniew Pospolitak, ul. 1000-lecia 18, 36-200 Brzozéw.

Biuro Projektu - miejsce prowadzenia Projektu z dostepem do Kadry Projektu. Zlokalizowane
przy ul. Rejtana 53, p. IV; 35-326 Rzeszow, tel. 17 7801627.

Kandydat/Kandydatka - osoba, ktéra w wyznaczonym terminie zfozyta dokumenty
rekrutacyjne

Uczestnik/Uczestniczka projektu — osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie, spetniajaca
kryteria uczestnictwa w projekcie zapisane w §3 niniejszego Regulaminu, wybrana
w procedurze rekrutacyjne;j.

Osoba o niskich kwalifikacjach - oznacza to osoby posiadajgce wyksztatcenie do poziomu ISCED
3 wiacznie zgodnie z Miedzynarodowg Standardowg Klasyfikacjg Ksztatcenia (ISCED 2011)
zaaprobowang przez Konferencje Ogélng UNESCO. Definicja poziomoéw wyksztatcenia (ISCED)
zostata zawarta w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programoéw  operacyjnych na lata 2014-2020.
W przypadku gdy uczestnik posiada np. wyksztatcenie policealne (szkoty policealne), tj. ISCED
4, nie wpisuje sie w definicje osdb o niskich kwalifikacjach.

Osoba dorosta - to osoba, ktéra w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie ma ukonczone 18 lat
(od dnia 18 urodzin).

Osoba w wieku 50 lat i wiecej - osoba, ktéra w dniu ztozenia dokumentdéw rekrutacyjnych ma
ukonczone 50 lat (od dnia 50 urodzin).

Szkolenia zawodowe - szkolenia zawodowe bedgce elementem wsparcia, konczgce sie
egzaminem i uzyskaniem certyfikatu, potwierdzajacego nabyte kwalifikacje w rozumieniu
wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programdw operacyjnych na lata 2014 — 2020.

W ramach niniejszego projektu realizowane bedga szkolenia:

e Kurs: Projektowanie 2D i 3D w programie AutoCAD

e Kurs: Projektowanie, analiza i optymalizacja w Autodesk Inventor Professional

e Kurs ksiegowosci - poziom podstawowy

e Kurs: Specjalista ds. kadr i ptac z obstugg programéw Ptatnik, Symfonia i Optima
e Kurs: Specjalista ds. zamdwien publicznych

e Kurs: Zarzadzanie projektami z egzaminem Prince 2 Foundation

Certyfikacja - oznacza to procedure, w wyniku ktdrej osoba uczgca sie otrzymuje od
upowaznionej instytucji formalny dokument stwierdzajacy, ze osiggnetfa okreslong kwalifikacje.
Certyfikowanie nastepuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzajgcej,
ze wszystkie efekty uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete.
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13. Walidacja - oznacza to wieloetapowy proces sprawdzania, czy - niezaleznie od sposobu uczenia
sie — efekty uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete. Walidacja
poprzedza certyfikowanie.

14. Okres realizacji Projektu — termin rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu tj. od dnia
01.06.2018r. do 28.06.2019r.

§3

Rekrutacja i warunki uczestnictwa

1. Projekt skierowany jest do 170 oséb dorostych (w tym réwniez oséb niepetnosprawnych),
ktore z wilasnej inicjatywy sg zainteresowane zdobyciem, uzupetnieniem lub podniesieniem
kwalifikacji zawodowych, ktére uczg sie, pracujg lub zamieszkujg na terenie wojewddztwa
podkarpackiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w szczegélnosci:

e osoby w wieku 50 lat i wiecej
e osoby o niskich kwalifikacjach tzn. posiadajg wyksztatcenie do poziomu ISCED 3
wiacznie;

2. Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z zasadg bezstronnosci, jawnosci, przejrzystosci.

3. Rekrutacja bedzie uwzgledniata zasade réwnosci szans i niedyskryminacji oraz zasade
zréwnowazonego rozwoju.

4. Rekrutacja do projektu odbywac sie bedzie w sposdb ciggty tj. do uzyskania zaktadanej liczby
uczestnikdw projektu na poziomie 110%. Rekrutacja prowadzona bedzie oddzielnie dla kazdej
z grup. Terminy rekrutacji do poszczegdlnych grup beda kazdorazowo zamieszczane na stronie
Beneficjenta projektu oraz beda dostepne w Biurze Projektu.

5. W projekcie preferowane bedg osoby w wieku 50 lat i wiecej, osoby o niskich kwalifikacjach,
mezczyzni, osoby z terendw wiejskich, osoby o niskich dochodach.

6. Kryteria punktowane (kryteria dodatkowe premiujgce) w procesie rekrutacji:

a) osoby starsze tj. osoby w wieku 50 lat i wiecej - weryfikacja na podstawie formularza
zgtoszeniowego - 4 pkt.
b) osoby o niskich kwalifikacjach — wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3 -weryfikacja na
podstawie formularza zgtoszeniowego - 4pkt
c) mezczyzni - weryfikacja na podstawie formularza zgtoszeniowego - 1 pkt.
d) osoby z terenéw wiejskich - weryfikacja na podstawie formularza zgtoszeniowego - 1 pkt.
e) osoby o niskich dochodach - weryfikacja na podstawie oSwiadczenia (zat. nr 2) — 1 pkt.
7. Aby wzig€ udziat w projekcie nalezy:
e Zapoznac sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
¢ Wypetnié¢ formularz zgtoszeniowy — zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

¢ Woypetni¢ Oswiadczenie o niskich dochodach — zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu
(jezeli dotyczy)
e Rozwigzac test wiedzy nt. znajomosci podstaw obstugi komputera — zatgcznik nr 3 do
niniejszego regulaminu
W terminie naboru na dany kurs/grupe nalezy ztozy¢ dokumenty w Biurze Projektu osobiscie,
za posrednictwem poczty tradycyjnej lub elektronicznej (projekt@posd.pl).

Dokumenty rekrutacyjne nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, komputerowo lub odrecznie
w sposéb czytelny zachowujac ich format.

Dokumenty rekrutacyjne nalezy wfasnorecznie opatrzy¢é datg i podpisa¢ we wskazanych
miejscach.

Dopuszcza sie przestanie dokumentdéw rekrutacyjnych w wersji elektronicznej pod warunkiem
dostarczenia (osobiscie lub za posrednictwem poczty tradycyjnej) oryginatow w/w
dokumentdéw w wersji papierowe] do Biura Projektu.

W przypadku ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych droga elektroniczng i pdzniejszym
dostarczeniu ich oryginatéw pod uwage brana bedzie data wptywu na poczte elektroniczna.
Podczas sktadania dokumentdow rekrutacyjnych Kandydaci winni mie¢ ze sobg dowdd osobisty
w celu weryfikacji danych przez Beneficjenta. W przypadku jego nieokazania bgdz dostarczenia
dokumentdow drogg pocztowg, e — mailem obligatoryjna weryfikacja zgodnosci danych nastgpi
podczas podpisywania umowy uczestnictwa w projekcie.

Wzory dokumentéw rekrutacyjnych dostepne sg w Biurze Projektu oraz na stronach
internetowych Beneficjenta www.posd.pl.

Organizator zastrzega, ze wypetnienie i ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest
jednoznaczne z zakwalifikowaniem i przyjeciem do uczestnictwa w projekcie.

Na podstawie ztozonych dokumentéw komisja rekrutacyjna (Koordynator Projektu oraz
Asystent Koordynatora) dokona oceny formalnej i merytorycznej ztozonych dokumentow.
Weryfikacja ztozonych formularzy — ocena pod katem spetnienia kryteridw tj. terminowego
ztozenia kompletnych i poprawnych dokumentéw rekrutacyjnych, uzyskania minimalnej
wymaganej liczby punktéw z testu wiedzy nt. znajomosci podstaw obstugi komputera oraz
spetnienia kryteriéw dostepu tj. Kandydat/Kandydatka jest osobg dorosts, uczy sie, pracuje lub
zamieszkuje na terenie wojewddztwa podkarpackiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego, jest z wiasnej inicjatywy zainteresowany/a zdobyciem, uzupetnieniem lub
podnoszeniem kwalifikacji zawodowych.

Wymagana do zaliczenia minimalna liczba punktéw z testu wiedzy nt. znajomosci podstaw
obstugi komputera to 6 pkt na 10 pkt. mozliwych do zdobycia.

Niespetnienie przez Kandydata/Kandydatke w/w kryteridw jest rdwnoznaczne z negatywnym
wynikiem oceny i skutkowa¢ bedzie niezakwalifikowaniem zgtoszenia Kandydata/Kandydatki
do udziatu w dalszej ocenie.

W przypadku, gdy w ciggu trwania naboru do danej grupy Kandydatéw/Kandydatek jest wiecej
niz miejsc a kryteria punktowe nie pozwolg jednoznacznie okresli¢ kolejnosci na liscie, to:
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e w przypadku uzyskania tej samej ilosci punktéw preferowane bedg osoby nalezgce do
kategorii opisanej w § 3 pkt. 7 w kolejnosci a), b), c) d), e).

e jezeli, zastosowanie sie do powyzszych zapiséw nadal nie pozwoli okresli¢ kolejnosci
na liScie zostanie dodatkowe kryterium naboru — pierwszenstwo beda mieé¢ osoby,
ktore wczesniej ztozyty formularz zgtoszeniowy.

21. Zgodnie z zatozeniami projektu minimum 60% Uczestnikéw projektu muszg stanowié¢ osoby
o niskich kwalifikacjach i/lub w wieku 50 lat i wiecej. W zwigzku z powyzszym Beneficjent
zastrzega sobie prawo do takiego doboru Uczestnikéw Projektu (w tym mozliwos¢ wydtuzenia
rekrutacji), aby mozliwe bylo zrealizowanie wskaznikow okreslonych we wniosku o
dofinansowanie projektu.

22. Na podstawie w/w kryteriow Komisja (Koordynator Projektu, Asystent Koordynatora) utworzy
liste rankingowa oséb przyjetych do projektu oraz liste rezerwowa na dane szkolenie. Po
zatwierdzeniu listy osdb zakwalifikowanych Uczestnicy projektu zostang poinformowani
telefonicznie i mailowo o zakwalifikowaniu. Podpisane zostang umowy i deklaracje
uczestnictwa w projekcie.

23. W przypadku rezygnacji zakwalifikowanego Uczestnika/Uczestniczki Projektu przed
rozpoczeciem zaje¢ na liste oséb zakwalifikowanych przyjeta zostaje kolejna os. z listy
rezerwowej.

24. Zakwalifikowanie osoby z listy rezerwowej mozliwe jest w przypadku: rezygnacji innego
Uczestnika/Uczestniczki projektu w trakcie szkolenia tylko w przypadku gdy liczba
przeprowadzonych zajec¢ nie przekracza 20%.

25. Projekt zaktada cykliczne uruchamianie kurséw/grup szkoleniowych.

26. Decyzja komisji rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawczej.

§4

Organizacja szkolen

1. Uczestnicy zakwalifikowani do udziatu w Projekcie zobowigzani sg do podpisania umowy
i deklaracji uczestnictwa w projekcie.
2. Szkolenia odbywac sie bedg na terenie wojewddztwa podkarpackiego, w miejscowosci
Rzeszéw.
3. W ramach projektu planuje sie organizacje kurséw:
e Kurs: Projektowanie 2D i 3D w programie AutoCAD — 80 godzin szkolenia, dla 40
Uczestnikdéw Projektu / 4 grupy szkoleniowe po 10 Uczestnikow kazda / 10 spotkan po 8
godzin na grupe (w weekendy i/lub dni powszednie) .
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e Kurs: Projektowanie, analiza i optymalizacja w Autodesk Inventor Professional- 80 godzin
szkolenia, dla 40 Uczestnikow Projektu/ 4 grupy szkoleniowe po 10 Uczestnikéw kazda/ 10

spotkan po 8 godzin na grupe (w weekendy i/lub dni powszednie).

e Kurs ksiegowosci - poziom podstawowy - 120 godzin szkolenia, dla 30 Uczestnikéw
Projektu/ 3 grupy szkoleniowe / 15 spotkan po 8 godzin na grupe (w weekendy i/lub dni

powszednie).

e Kurs: Specjalista ds. kadr i ptac z obstugg programéw Ptatnik, Symfonia i Optima — 120
godzin szkolenia, dla 30 Uczestnikéw Projektu/ 3 grupy szkoleniowe / 15 spotkan po 8

godzin na grupe (w weekendy i/lub dni powszednie).

e Kurs: Specjalista ds. zamoéwien publicznych — 120 godzin szkolenia, dla 20 Uczestnikéw
Projektu/ 2 grupy szkoleniowe / 15 spotkan po 8 godzin na grupe (w weekendy i/lub dni

powszednie).

e Kurs: Zarzadzanie projektami z egzaminem Prince 2 Foundation - 80 godzin szkolenia, dla
10 Uczestnikdw Projektu/ 1 grupa szkoleniowa / 10 spotkan po 8 godzin na grupe

(w weekendy i/lub dni powszednie)

o miejscu szkolen telefonicznie i/lub e-mailowo. Harmonogram dostepny bedzie réwniez na

stronie internetowej Beneficjenta.

5. Beneficjent zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany terminu poszczegdlnych zaje¢ planowanych

w Projekcie z przyczyn niezaleznych od niego.

6. Kazdy z Uczestnikéw bedzie podlegat formalnej ocenie i walidacji. Szkolenia bedace elementem
wsparcia uczestnikow projektu bedg sie konczyé egzaminem i uzyskaniem certyfikatu

potwierdzajgcego nabyte kwalifikacje.

7. Wszystkim Uczestnikom zapewniony zostanie dostep do 1 egzaminu wewnetrznego oraz

1 egzaminu zewnetrznego

8. W ramach szkolen uczestnikom zostanie zapewniony catering, materialy i przybory

szkoleniowe, ubezpieczenie NNW.
9. Uczestnik/Uczestniczka projektu moze bra¢ udziat tylko w jednym szkoleniu.

§5

Prawa i obowigzki Uczestnika projektu

Obowigzkiem i prawem Uczestnika/Uczestniczki projektu jest:

Akceptacja niniejszego regulaminu.

Nieodptatne skorzystanie z dziatan przewidzianych w Projekcie, wymienionych

niniejszym Regulaminie.

3. Przystgpienie do egzaminu wewnetrznego i zewnetrznego potwierdzajgcego zdobyte
kwalifikacje.
v BIURO PROJEKTU
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4. Wypetnienie i podpisanie Formularza zgtoszeniowego wraz z niezbednymi zatgcznikami.
Podpisujgc dokumenty Kandydat/Kandydatka akceptuje m.in. warunki udziatu w projekcie
wspotfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz wyraza zgode na
przetwarzanie danych osobowych na potrzeby projektu. Podpisanie dokumentéw nie jest
jednoznaczne z zakwalifikowaniem do projektu.

5. Brak akceptacji warunkéow uczestnictwa wyklucza mozliwos¢ udziatu w dostepnych formach
wsparcia w projekcie.

6. Uczestnik/Uczestniczka zobowigzuje sie do przekazania wszystkich zgdanych danych
osobowych, kompletnych i zgodnych ze stanem faktycznym.

7. Uczestnik/Uczestniczka zobowigzuje sie do udzielenia zgody na wykorzystanie wszelkich
materiatow audio, video oraz zdjeé, na ktérych widnieje posta¢ Uczestnika.

8. Obowigzkiem Uczestnika/Uczestniczki jest udziat w badaniach ankietowych prowadzonych
przez Beneficjenta i Partnera Projektu w ramach projektu oraz Instytucje Posredniczacg i inne
instytucje/podmioty na zlecenie Beneficjenta i Instytucji Posredniczgcej, wytgcznie na potrzeby
realizacji niniejszego projektu.

9. Uczestnik/Uczestniczka zobowigzuje sie do podpisania stosownych dokumentéw — umowy
i deklaracji uczestnictwa w projekcie i zgody na przetwarzanie danych jako warunek
dopuszczenia do uczestniczenia w danej formie wsparcia oraz aktywnego uczestnictwa
w oferowanym mu wsparciu.

10. Uczestniczenie w min. 80% zaje¢ przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu, potwierdzone
kazdorazowo wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci.

§6

Rezygnacja i wykluczenie z udziatu w projekcie

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo zrezygnowad z udziatu w szkoleniu i nie ponosi przy
tym skutkéw finansowych, jesli zgtosi cheé rezygnacji na piSmie w terminie do 3 dni roboczych
przed rozpoczeciem szkolenia.

2. W przypadku rezygnacji osoby pierwotnie zakwalifikowanej (warunek z §6 pkt 1) do projektu
zostanie zakwalifikowana kolejna osoba z listy rezerwowej.

3. Rezygnacja z udziatu w projekcie w terminie kréotszym niz 3 dni przed rozpoczeciem szkolenia
mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach (opisanych w §6 pkt.4) i nastepuje poprzez
ztozenie pisemnego oswiadczenia.

4. Beneficjent moze odstgpi¢ od zgdania zwrotu kosztdw udziatu w projekcie w przypadku, gdy
przerwanie udziatu w nim spowodowane jest dziataniem sity wyzszej, chorobg, innymi
zdarzeniami losowymi niezaleznymi od Uczestnika/Uczestniczki Projektu lub w innych
przypadkach, ktore Beneficjent uzna za zasadne. Podstawg do zwolnienia jest przedstawienie
pisemnego, udokumentowanego oswiadczenia/wniosku w terminie 5 dni od dnia wystgpienia
przyczyny uniemozliwiajacej udziat w projekcie.
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5. Beneficjent moze wykluczyé Uczestnika/Uczestniczke z udziatu w projekcie, w przypadkach
kiedy:

e opusci wiecej niz 20 % godzin szkolen,

* nie wypetni, bez usprawiedliwienia, jednego ze swych zobowigzan i po otrzymaniu
pisemnego lub telefonicznego upomnienia (z ktorego zostanie sporzgdzona notatka
stuzbowa) nadal ich nie wypetnienia lub nie przedstawi w okresie 5 dni kalendarzowych
stosownych wyjasnien,

e w sytuacji, kiedy Uczestnik/Uczestniczka zostanie wykluczony, badz tez zrezygnuje
z uczestnictwa w Projekcie, zobowigzany jest do zwrotu pobranych materiatow
szkoleniowych w terminie do 3 dni roboczych.

6. Forma usprawiedliwienia nieobecnosci jest pismo od Uczestnika/Uczestniczki lub zwolnienie na
druku L4, ktére Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany jest dostarczyé niezwlocznie do
Beneficjenta (Biuro Projektu Podkarpacki Osrodek Szkoleniowo-Doradczy Sp. z 0.0. ul. Rejtana
53, 35-326 Rzeszow ). W wyjatkowych sytuacjach Beneficjent dopuszcza mozliwosé
usprawiedliwienia nieobecnosci w innej formie.

7. W przypadku wykluczenia z uczestnictwa w projekcie Uczestnik/Uczestniczka Projektu
zobowigzany jest zwrdcié rownowartos¢ kosztéw uczestnictwa w projekcie.

8. W przypadku, gdy Uczestnik/Uczestniczka naruszy postanowienia niniejszego Regulaminu,
Beneficjent ma prawo pozbawi¢ osobe uczestnictwa w projekcie. W tym przypadku Beneficjent
moze obcigzy¢ Uczestnika/Uczestniczke kosztami uczestnictwa w Projekcie.

9. Niniejsze postanowienia wynikajg z faktu, iz projekt jest finansowany ze srodkéw publicznych,
w zwigzku z czym na Beneficjencie spoczywa szczegdlny obowigzek dbatosci o ich prawidtowe
i zgodne z zatozonymi celami wydatkowanie.

87

Postanowienia koncowe

1. Kazdy Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowigzany jest do respektowania zasad niniejszego
Regulaminu.

2. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg w sposob ostateczny przez
Koordynatora Projektu, w tym w oparciu o wytyczne dla instytucji bioragcych udziat we
wdrazaniu Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014
—-2020.

3. Kwestie sporne nieuregulowane w Regulaminie rozstrzygane bedg przez Beneficjenta,
a w przypadku braku porozumienia, wtasciwym dla ich rozstrzygniecia bedzie Sad wtasciwy dla
siedziby Beneficjenta.

4. Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji projektu.
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5. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 02.10.2018r.
6. Aktualna wersja regulaminu dostepna bedzie na stronie www.posd.pl.

7. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmian niniejszego Regulaminu lub wprowadzenia
dodatkowych postanowien w uzasadnionych przypadkach, zwtaszcza w sytuacji: zmiany
warunkéw realizacji projektu, zmiany warunkéw umowy z Instytucjg Posredniczacg —
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie, zmiany dokumentow programowych lub
wytycznych.

8. W przypadku decyzji instytucji nadrzednej o zaprzestaniu realizacji projektu, Beneficjent
zastrzega sobie prawo skrécenia czasu jego realizacji.

9. W przypadkach, o ktérym mowa w punkcie 7 i 8 Uczestnikom/Uczestniczkom nie przystuguija
zadne roszczenia wobec Beneficjenta.

Zataczniki do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
1. Formularz zgtoszeniowy
2. Oswiadczanie o niskich dochodach

3. Test wiedzy z zakresu znajomosci podstaw obstugi komputera.
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